
2025년
장애인일자리사업

참여자 모집

※ 장애인일자리사업의 기간제 근로자 사용제한 예외

    기간제 및 단시간 근로자 보호 등에 관한 법률 제 4조 1항 단서의 5호 및 같은 법 시행령 제3조 제2항 제1호에 따라 기간제 근로자 사용기간 제한의 예외 사유에 포함

※ 수행기관별 특성(아동 청소년 장애인 관련기관 등)에 따라 관련법에 의거 성범죄경력 조회 및 참여제한 될 수 있음

신청대상 : �18세 이상 장애인복지법상 등록된 미취업 장애인 

(사업유형별 상이)

근무기간 : �2025년 1월 ~ 2025년 12월(매년 단위 사업)

모집기간 : �          .    .    . ~    .    . 까지

접수방법 : �전국 시·군·구청 및 장애인복지관 등 장애인 일자리 

사업수행기관에 접수

선정방법 : �서류 및 면접 심사

관련문의 : �전국 시·군·구청 장애인일자리사업 담당과 또는 

사업수행기관 담당자

근로시간 : 전일제 - 주 5일 40시간 / 시간제 - 주 20시간

주요직무 : �공공 및 복지행정 업무지원, 장애인일자리사업 

업무 전담지원, 복지서비스 지원 등

근로시간 : 주 14시간 이내(월 56시간)

주요직무 : 사무보조, 보육도우미, 도서관사서, 환경정리 등

근로시간 : 주 5일(25시간)

주요직무 : 어르신 대상 전문 안마서비스 제공, 요양보호사 보조 등

일반형 일자리 [전일제, 시간제] 복지일자리 [참여형, 특수교육 연계형]

특화형 일자리 [시각장애인안마사파견, 발달장애인요양보호사 보조일자리]


